
Dans le cadre d’une étude fonctionnelle et économique sur l’une de ses activités, la 
S.A.C.D. recherche un(e) stagiaire pour un stage conventionné à plein temps de 6 

mois, à pourvoir en février 2012 

 

 Votre mission : 

En lien avec le Responsable du Contrôle de Gestion et en coordination avec l’équipe projet 
constituée à cet effet, vous menez une réflexion approfondie sur l’activité d’un service au 
sein de la SACD :

-  vous  dressez  un  panorama  précis  et  exhaustif  de  l’organisation  actuelle :  missions, 
synergies avec les différentes directions, coûts de fonctionnement 

- vous établissez les différents scenarii  possibles d’évolution de l’organisation actuelle en 
estimant pour chacun des scenarii les avantages et inconvénients ainsi que les coûts. 

 Votre profil : 

Etudiant(e) en Ecole de Commerce ou en Sciences Politiques (BAC+4/5),  vous êtes à la 
recherche d’un stage long dans le cadre d’une année de césure ou de votre fin d’étude. 
Votre  sens  de  l’organisation  et  vos  qualités  rédactionnelles  seront  des  qualités 
indispensables pour mener à bien vos missions. Votre excellent relationnel vous permettra 
de  travailler  en  étroite  collaboration,  au  plus  haut  niveau  de  la  société.  Autonome  et 
rigoureux(se), vous possédez les connaissances économiques indispensables à cette étude. 
Doté(e) d’une bonne culture générale, vous avez une appétence pour le secteur culturel.

 Pour postuler : 

Ce stage rémunéré est à pourvoir pour une durée de 6 mois à temps plein, à compter de 
février 2012. Stage basé à Paris 9ème.

Si cette offre vous intéresse, envoyez lettre de motivation et CV, sous référence :  STAGE-
DIPAC-ETUDE-2012.02

• par email : recrutement@sacd.fr
• par courrier : SACD - Direction des Ressources Humaines - 11 bis, rue Ballu - 75 

442 PARIS CEDEX 09
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